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ABSTRAK

Banyaknya populasi manusia di indonesia berdampak berkurangnya
lapangan pekerjaan, maka dari sana lah perusahan-perusahaan biro jasa
pengiriman tenaga kerja keluar negeri banyak diminati oleh masyarakat,
setiap tahun pengiriman tenaga kerja ke perusahaan asing di luar negeri
meningkat, salah satunya adalah provinsi Sumatera Selatan, semakin
banyak masyarakat kerja di luar negeri semakin banyak berkurang tingkat
pengangguran di Sumatera Selatan. maka dari sanalah PT Mardel cabang
Palembang membantu masyarakat yang ingin mendaftar menjadi calon
tenaga kerja untuk perusahaan-perusahaan besar di Malaysia. PT Mardel
membuat sebuah perangkat lunak registrasi agar masyarakat yang jauh dari
PT Mardel cabang Palembang bisa mendaftar tanpa harus jauh-jauh untuk
pergi mendaftar ke lokasi. Metode pengembang aplikasi yang di gunakan
pada penelitian ini adalah metode Web Engginering. Metode Web
Engginering (rekayasa web) adalah metode yang digunakan untuk
menciptakan suatu sistem aplikasi berbasis web dengan menggunakan ilmu
rekayasa, prinsip - prinsip manajemen dan pendekatan sistematis sehingga
dapat diperoleh sistem dan aplikasi web dengan kualitas tinggi, melalui
tahapan seperti communication (komunikasi), planning (perencanaan),
modeling (pemodelan), construction (kontruksi) dan delivery & feedback.
Sedangkan pemograman yang dipakai adalah PHP. Hasil akhir perancangan
menghasilkan sebuah perangkat lunak registasi yang dapat menampilkan
fitur fitur seperti, proses registrasi ,daftar pilihan perusahaan yang ingin di
pilih, informasi perusahaan, data informasi para tenaga kerja yang telah

bekerja.

Kata Kunci : web engginering, PHP,communication,planning,modeling,construction, delivery
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ABSTRACT

The large number of human population in Indonesia has resulted in
reduced employment, so from there the companies sending service workers
abroad are much in demand by the public, every year sending labor to foreign
companies abroad increases, one of which is the province of South Sumatra, the
more many working communities abroad have increasingly reduced
unemployment rates in South Sumatra. so that's where the Palembang branch
of PT Mardel helps people who want to register to become prospective workers
for large companies in Malaysia. PT Mardel made a registration software so
that people far from the Palembang branch of PT Mardel could register without
having to go far to register to the location. The application developer method
used in this study is the Web Engginering method. Web engineering method
(web engineering) is a method used to create a web-based application system
using engineering knowledge, principles of management and a systematic
approach so that high-quality web systems and applications can be obtained,
through stages such as communication planning, modeling, construction and
delivery & feedback. While the programming used is PHP. The final result of the
design produces a registration software that can display features such as, the
registration process, a list of company choices to choose from, company

information, data information of workers who have worked.

Keyword : web engginering, PHP,communication,planning,modeling,construction, delivery
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