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ABSTRAK 

Corporate governance merupakan rangkaian dari peraturan, hukum dan kebijakan yang harus 

dipenuhi perusahaan, untuk membantu kinerja perusahaan agar pekerja lebih baik dan membantu 

meningkatkan nilai ekonomi para pemegang saham dan masyarakat keseluruhan. Adanya 

tindakan dari pihak-pihak yang mementingkan tujuan diri sendiri tanpa memikirkan kepentingan 

pribadi dan kepentingan kelompok dari perusahaan merupakan penyebab dibutuhkan corporate 

governance dalam suatu perusahaan. Jika dilihat lebih luas pertentangan-pertentangan 

kepentingan diperusahaan itu terjadi antara pemimpin perusahaan dan pemegang saham, antara 

pemegang saham mayoritas dan minoritas, antara pemimpin perusahaan dan pekerja, dan antara 

pelanggan dan perusahaan, tapi sudah menjadi kebutuhan dan keharusan yang sangat penting dan 

sudah menjadi tuntutan dari masyarakat serta adanya dan peraturan-peraturan untuk mengatur 

tentang bagaimana penerapan dari corporate governance yang baik. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui dan menganalisispengaruh corporate governance (jumlah komisaris, komisaris 

independen, jumlah direktur, direktur perempuan, direktur independen, komite audit, komite 

nominasi dan komite remunerasi) terhadap kinerja keuangan perusahaan pada industri barang 

konsumsi di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2018. Hasil penelitian Corporate Governance 

(dewan komisaris, komisaris independen, direktur, direktur independen, direktur perempuan, 

komite audit, komite nominasi, dan komite remunerasi secara simultan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja keuangan (ROA maupun ROE) pada perusahaan sektor industri 

barang dan konsumsi di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2018. Sedangkan secara parsial, yang 

mempengaruhi kinerja keuangan (ROA maupun ROE) adalah variabel komite remunerasi, dan 

untuk variabel lainnya dewan komisaris, komisaris independen, direktur, direktur independen, 

direktur perempuan, komite audit, komite nominasi tidak berpengaruh signifikan. 

 

Kata Kunci: Corporate Governance, Kinerja Keuangan 
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ABSTRACT 

 

Corporate governance is a series of regulations, laws and policies that must be complied with by 

the company, to help the company's performance so that workers are better and help increase 

the economic value of shareholders and society as a whole. The existence of actions from the 

parties concerned with their own goals without thinking about the personal interests and 

interests of the group of companies is the cause of the need for corporate governance in a 

company. When viewed more broadly conflicts of interest in the company occur between 

company leaders and shareholders, between majority and minority shareholders, between 

company leaders and workers, and between customers and companies, but it has become a very 

important need and necessity and has become a demand from the community and the existence 

and regulations to regulate how the implementation of good corporate governance. This study 

aims to determine and analyze the effect of corporate governance (number of commissioners, 

independent commissioners, number of directors, female directors, independent directors, audit 

committees, nomination committees and remuneration committees) on the financial performance 

of companies in the consumer goods industry in the Indonesia Stock Exchange in 2015-2018 . 

The results of Corporate Governance research (board of commissioners, independent 

commissioners, directors, independent directors, women directors, audit committees, nomination 

committees, and remuneration committees simultaneously have a positive and significant effect 

on financial performance (ROA and ROE) in companies in the goods and consumption industry 

sector in Indonesia Stock Exchange in 2015-2018, while partially, the effect on financial 

performance (ROA and ROE) is the remuneration committee variable, and for other variables 

the board of commissioners, independent commissioners, directors, independent directors, 

women directors, audit committees, nomination committees do not significant effect 
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MOTTO 

➢ Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antara kamu dan orang-orang yang 

berilmu pengetahuan beberapa derajat. Dan allah maha mengetahui apa yang kamu 

kerjakan (Q.S Al-Mujadillah:11) 

➢ Sesungguhnya bersama kesukaran itu ada keringanan. Karena itu bila kau sudah selesai 

(mengerjakan yang lain). Dan berharaplah kepada tuhanmu (Q.S Al-insyirah:6-8) 

➢ Sesungguhnya allah tidak akan mengubah nasib suatu kaum kecuali kaum itu sendiri 

yang mengubah apa apa yang pada diri mereka (Q.S Ar-Ra’d 11) 
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