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MOTTO 

 

“ Janganlah kamu bersikap lemah, dan janganlah (pula) 

kamu bersedih hati, padahal kamulah orang-orang yang 

paling tinggi (derajatnya) jika kamu orang-orang yang 

beriman “ 

(QS Ali-Imran : 139) 

 

“ Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan ” 

(QS Al-insyirah : 5) 

 

 

“ Learn from yesterday, live for today, hope for tomorrow“ 

 
   (Albert Einsten) 
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