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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan bertujuan  untuk mengetahui apakah peran auditor 

internal berpengaruh terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi pada bank 

panin palembang. Sampel dan populasi penelitian ini berjumlah 36 orang 

karyawan bank panin palalembang yang di klasifikasikan dengan jenis kelamin, 

pendidikan, usia, dan jabatan. Dalam penelitian ini metode pengambilan sampel 

menggunakan metode purposive sampling atau pengambilan sampel dengan 

pertimbangan tertentu dan uji hipotesis menggunakan uji regresi linier sederhana. 

Serta perhitungan menggunakan program SPSS 16. Adapun hasil dari penelitian 

ini adalah hasil dari kuesioner variabel pengaruh peran auditor internal di dapat 

nilai tertinggi adalah 4,33 dan nilai terendah adalah 3,62 dan untuk hasil kuesioner  

variabel efektivitas sistem informasi akuntansi di dapat nilai tertinggi 5,30 dan 

untuk nilai terndah sebesar 3,80. Untuk  uji t diperoleh nilai sig t sebesar 0,004 <  

a = 0,005. Dengan demikian dapat diartikan bahwa adanya pengaruh peran auditor 

internal terhadap efektivitas sistem informasi akuntansi. 

 

Kata kunci : Auditor Internal. Sistem Informasi Akuntansi, Efektivitas Sistem 

Informasi Akuntansi 
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ABSTRACT 

 

This research was conducted to determine whether the role of internal auditors 

has an effect on the effectiveness of the accounting information system at Panin 

Bank Palembang. Sample and the population of this study were 36 employees of 

Panin Bank Palembang classified by gender, education, age, and position. In this 

research, the sampling method uses purposive sampling method or sampling with 

certain considerations and hypothesis testing using simple linear regression test. 

As well as calculations using the SPSS 16 program. The results of this study are 

the results of the questionnaire on the influence of the role of the internal auditor 

in getting the highest value is 4.33 and the lowest value is 3.62 and for the results 

of the questionnaire the effectiveness of the accounting information system 

variable got the highest value 5 , 30 and for the lowest value of 3.80. For the t 

test, the sig t value is 0.004 <a = 0.005. Thus it can be interpreted that the 

influence of the role of internal auditors on the effectiveness of the accounting 

information system.. 

 

Keyword : Internal auditors. accounting information system, Effectiveness of 

accounting information systems 
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