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ABSTRAK 

 

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pada 

partisipasi anggaran, locus of control, pemberian reward dan Asimetri 

Informasi terhadap Budgetary Slack.Jenis penelitian yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah penelitiankuantitatif. Metode penelitian kuantitatif 

merupakan salah satu jenis penelitianyang spesifikasinya adalah sistematis, 

terencana dan terstruktur dengan jelassejak awal hingga pembuatan desain 

penelitiannya.Berdasarkan hasil analisis data, disimpulkan bahwa asimetri 

informasi pengaruh positif signifikan terhadap senjangan anggaran. Hal ini 

menunjukkan bahwa hubungan asimetri informasi searah dengan senjangan 

anggaran. Perbedaan informasi yang dimiliki principal dan agent akan 

memengaruhi proses penyusunan anggarankarena masing-masing individu 

memiliki tujuan yang berbeda. Adanya perbedaan informasi yang tinggi yang 

dimiliki oleh principal dan agent akan meningkatkan senjangan anggaran 

dalam proses penyusunan anggaran. Agent cenderung memberikan informasi 

yang bias dari informasi pribadi mereka dengan membuat target anggaran 

yang relatif lebih mudahdicapai. 

 

Kata Kunci : partisipasi anggaran, locus of control, pemberian reward, 

Asimetri Informasi, Budgetary Slack. 
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ABSTRACT 

 

 

The purpose of this study was to determine the effect of budgetary 

participation, locus of control, reward and information asymmetry on 

Budgetary Slack. This type of research used in this research is quantitative 

research. The quantitative research method is one type of research whose 

specifications are systematic, well-planned and clearly structured from the 

start to the making of the research design. Based on the results of data analysis, 

it is concluded that information asymmetry has a significant positive effect on 

budgetary slack. This shows that the relationship of information asymmetry is 

in line with budgetary slack. The difference in information possessed by the 

principal and agent will influence the budgeting process because each 

individual has different goals. The existence of high differences in information 

owned by the principal and agent will increase budgetary slack in the budget 

preparation process. Agents tend to provide biased information from their 

personal information by making budget targets relatively easier to achieve. 

 

Keywords: budgetary participation, locus of control, reward, Information 

Asymmetry, Budgetary Slack. 
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