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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Good Corporate 

Governance yang terdiri Kepemilikan Manajerial, Independen Dewan Komisaris, 

Kepemilikan Institusional, dan pemgaruh Corporate Social Responsibility 

terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia dari tahun2017.Metode yang digunakan dalam menentukan 

sampel penelitian yaitu dengan menggunkan metode purposive sampling 

sedangkan populasi penelitian inipada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. Pengambilan sampel dengan menggunakan purposive 

sampling dan diperoleh sampel sebanyak 50 perusahaan. Penelitian ini 

menggunakan data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan yang 

dipublikasikan di internet melalui website resmi Bursa Efek Indonesia 

www.idx.comtahun 2017. Metode analisis pada penelitian ini adalah analisis 

regresiberganda. 

Kata kunci : nilai perusahaan, kepemilikan manajerial, independen dewan 

komisaris, kepemilikan institusional, komite audit, corporate socialresponsibility. 
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ABSTRACT 

The purpose of this research is to know the influence of Good Corporate 

Governance which consist of Managerial Ownership, Independent Board of 

Commissioner, Institutional Ownership, and Corporate Social Responsibility to 

Corporate Value at Manufacturing companies listed in Indonesian Stock 

Exchange from 2017.The method used in determining the sample research is by 

using purposive sampling method while the population of this study on 

manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange. Sampling by 

using purposive sampling and obtained sample of 50 companies. This study uses 

secondary data obtained from the financial statements published on the internet 

through the official website of Indonesia Stock Exchange www.idx.comyear 2017. 

The method of analysis in this study is multiple regression analysis. 

Keywords: company value, managerial ownership, independent board of 

commissioners, institutional ownership, audit committee, corporate social 

responsibility. 
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