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ABSTRAK 

PT Pertamina (persero) Palembang merupakan salah satu BUMN (Badan Usaha 

Milik Negara) yang bersekala besar yang bergerak dibidang industri 

energy,dimana hasil produk utamanya adalah minyak dan gas bumi Negara.Utang 

merupakan komponen yang tidak terpisahkan dari sebuah usaha, baik perusahaan 

bersekala besar maupun bersekala kecil.Utang memiliki kemampuan untuk 

meningkatkan kapasitas pendanaan sebuah perusahaan sehingga mampu untuk 

memenuhi kebutuhan perusahaan tersebut.Sistem informasi akuntansi utang dapat 

membantu perusahaan untuk merencanakan, mengkoordinasikan, dan 

mengendalikan kegiatan operasional perusahaan.Dalam pengelolaan data utang 

PT Pertamina Palembang menggunakan program SAP (System Application and 

Product). Suatu system padaperusahaan dapat dikatakan baik apabila sudah 

terdapat system pengendalian internal.Rumusan masalah dalam tugas akhir ini 

yaitu apakah penerapan system informasi akuntansi Utang pada PT Pertamina  

(persero) Palembang telah diterapkan dengan baik, hal ini dibuktikan dengan 

pemisahan tugas dan wewenang setiap bagian, adanya system otorisasi dan 

prosedur dalam system utang, penggunaan nomor urut cetak, dan seleksi calon 

karyawan dan pelatihan untuk karyawan. 

 

Kata Kunci : SistemInformasiAkuntansiUtang, Utang, Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

PT Pertamina (Persero) Palembang is one of the large-scale BUMN (State-

Owned Enterprises) engaged in the energy industry, where the main products are 

state oil and gas. Debt is an inseparable component of a business, both large and 

small scale companies. Debt has the ability to increase the funding capacity of a 

company so that it is able to meet the needs of the company. Debt accounting 

information systems can help companies to plan, coordinate, and control the 

company's operations. In managing debt data, PT Pertamina Palembang uses the 

SAP (System Application and Product) program. A system in a company can be 

said to be good if there is already an internal control system. The formulation of 

the problem in this thesis is whether the application of debt accounting 

information systems at PT Pertamina (Persero) Palembang has been implemented 

well, this is evidenced by the separation of duties and authority of each section, 

the existence of authorization systems and procedures in the debt system, the use 

of serial number, and the selection of prospective employees and training for 

employees. 

 

Keywords: Debt Accounting Information System, Debt, Companies. 
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