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ABSTRAK

Tujuan yang hendak dicapai dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui
pengaruh CAR, NPL, BOPO, ROA dan LDR baik secara parsial maupun simultan
terhadap tingkat kesehatan Bank Pembangunan Daerah di Pulau Sumatera. Objek
penelitian ini adalah Bank Pembangunan Daerah yang ada di Pulau Sumatera
meliputi Bank Lampung, Bank Aceh, Bank Jambi, Bank Sumsel Babel, Bank
Sumatera Barat, Bank Bengkulu, dan Bank Sumatera Utara. periode 2013 – 2018.
Teknik analisis menggunakan regresi linier berganda dengan uji hipotes yaitu uji t
dan uji F. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial hanya variabel
BOPO dan ROA yang tidak berpengaruh terhadap tingkat kesehatan Bank
Pembangunan Daerah yang ada di Pulau Sumatera. Secara bersama – sama
variabel CAR (X1), NPL (X2), BOPO (X3), ROA (X4) dan LDR (X5) berpengaruh
signifikan terhadap Tingkat Kesehatan Bank Pembangunan Daerah di Pulau
Sumatera (Y)

Kata Kunci : Tingkat Kesehatan Bank, CAR, NPL, BOPO, ROA, LDR
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ABSTRACT

The objective to be achieved in this research is to find out the comparison of
CAR, NPL, BOPO, ROA and LDR both partially and simultaneously on the
health level of the Regional Development Bank in Sumatra Island. The object of
this research is the Regional Development Bank in Sumatra, reporting the
Lampung Bank, the Aceh Bank, the Jambi Bank, the South Sumatra Babel Bank,
the West Sumatra Bank, the Bengkulu Bank, and the North Sumatra Bank. period
2013 - 2018. The analysis technique uses multiple linear regression with the
hypothesis test that is the t test and F test. The results of the study show that
partially only the BOPO and ROA variables do not refer to the level of health of
the Regional Development Bank in Sumatra. Together, the CAR (X1), NPL (X2),
BOPO (X3), ROA (X4) and LDR (X5) variables have a significant effect on the
Health Level of Regional Development Banks in Sumatra Island (Y)

Keywords: Bank Soundness, CAR, NPL, BOPO, ROA, LDR
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