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ABSTRAK  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh lingkungan kerja dan 

keselamatan dan kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan pada PT 

Semen Baturaja (Persero) Tbk Pabrik Palembang. Penelitan ini dilakukan pada PT 

Semen Baturaja (Persero) Tbk Pabrik Palembang. Sampel yang diambil dalam 

penelitian ini berjumlah 34 orang sebagai responden. Dalam penelitian ini analisis 

yang digunakan adalah analisis linier berganda digunakan untuk mengukur 

pengaruh lebih dari satu variabel. Untuk variabel dependen (Y) dari penelitian ini 

adalah produktivitas kerja. untuk variabel independen (X) dari penelitian ini 

adalah lingkungan kerja (X1) dan keselamatan dan kesehatan kerja (X2). Metode 

penelitian yang digunakan adalah metode penelitian kuantitatif. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa variabel lingkungan kerja (X1) dan keselamatan dan 

kesehatan kerja (X2) berpengaruh terhadap produktivitas kerja (Y). Variabel yang 

berpengaruh sebesar 0,781 atau 78,1% sedangkan sisanya 21,9% dipengaruhi 

variabel lain yang tidak teliti pada penelitian ini. 

 

Kata Kunci : Produktivitas Kerja, Lingkungan Kerja dan Keselamatan dan  

           kesehatan kerja.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of the work environment and occupational 

safety and health on employee productivity at PT Semen Baturaja (Persero) Tbk 

Palembang Factory. This research was conducted at PT Semen Baturaja 

(Persero) Tbk Palembang Factory. Samples taken in this study amounted to 34 

people as respondents. In this study the analysis used is multiple linear analysis is 

used to measure the effect of the of more than one variable. For variabel 

dependent variabel (Y) of this the work productvity. For the independent variabel 

(X) namely work environment (X1) and occupational health and safety (X2). The 

research method used is quatitatifve research methods. The results showed that 

the work environment (X1) and occupational health and safety (X2) variables 

affect work productivity (Y). The influential variable is 0.781 or 78.1% while the 

rest 21.9% influenced by other variables which were not thorough in this study. 

 

 

Keywords: Work Productivity, Work Environment and Safety and occupational  

       health. 
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