PENGARUH KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
(K3) TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PTPN VII
(PERSERO) UNIT USAHA BETUNG

SKRIPSI

IRFANSYAH
151.510.166

Universitas B l n a

Darma 9’/

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BINA DARMA
PALEMBANG
2019



PENGARUH KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3)
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PTPN VII (PERSERO) UNIT
USAHA BETUNG

SKRIPSI

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat untuk
Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi

IRFANSYAH
151.510.166

Universitas B ' n a

Darma 9’/

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BINA DARMA
PALEMBANG
2019



TrarmmczTew

v

e

e

HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI

PENGARUH KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3)
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PTPN VII (PERSERO) UNIT

USAHA BETUNG

IRFANSYAH
151510166
Telah Diterima Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana

Ekonomi Pada Program Studi Manajemen

Palembang, September 2019

Fakultas Ekomomi dan Bisnis

Universitas Bina Darma

Pembimbing Dekan Fakultas Ekonomi
/.S/
(Asmanita, SE.,M.Si) (Dr. Muji Gudarto, S.S.i,M.Si.)




B

HALAMAN PENGESAHAN PENGUJI

Skripsi ini berjudul “PENGARUH KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA K3 TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PTPN VII
(PERSERO) UNIT USAHA BETUNG” telah dipertahankan didepan komisi

penguji pada hari Sabtu 31 Agustus 2019 dan dinyatakan memenuhi syarat untuk

diterima.

1. Asmanita , S.E.,M.Si. Ketua ( x% )
2. Dr. Dina Mellita, S.E., M.Ec AnggotaPenguji 1 {..2&}.4.... N\ Jecccet )
3. Efan Elpanso, S.E., M.M AnggotaPenguji2 (... BMCDS ... ... )

Palembang, September 2019
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Universitas Bina Darma

Ketua Program Studi Manajemen

/
Dr.Dina Mellita, S.E.,M.Ec




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IRFANSYAH
Nim 1151510166

Dengan ini saya menyatakan bahwa :

1

Skripsi ini adalah asli dan belum pernah diajukan untuk mendapatkan
gelar akademik baik (ahli madya/sarjana/magister), di Universitas Bina
Darma Palembang atau di perguruan tinggi lain.

Skripsi ini murni gagasan, rumusan dan penelitian saya sendiri dengan
arahan tim Pembimbing.

Di dalam skripsi ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah ditulis
atau dipublikasikan orang. lain, kecuali secara tertulis dengan jelas atau
dikutip dengan mencantumkan nama pengarang dan dimasukan dalam
daftar pustaka

Saya bersedia skripsi yang saya hasilkan di cek keasliannya menggunakan
plagiarism checker serta di unggah di internet, sehingga dapat di akses
oleh publik.

Pernyataan ini saya buat dengan sungguh-sungguh dan apabila kemudian
hari terbukti melakukan penyimpangan dan ketidak benaran dalam
pernyataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi sesuai dengan

peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

Palembang, Agustus 2019
Yang Membuat Peryataan

Irfansyah
NIM : 151510166

iv




ABSTRACT

This study aims to prove the effect of occupational safety and health (k3) on
employee performance. Data collection techniques using primary data and
secondary data. The population in this study were all employees in the production
unit at PTPN VII (PERSERO) Betung Business Unit, amounting to 110 people.
The sampling method uses simple random sampling (simple random sampling
technique), which is a sampling technique from members of the population that is
done randomly, then a sample of 30 is determined. Data analysis uses simple
linear regression analysis. Based on the results of the study, it can be concluded
that occupational safety and health variables have a partial and significant effect
on employee performance in PTPN VII (PERSERO) Betung Business Unit. This
indicates that the initial assumption of the author is proven to be true which
assumes that by carrying out the occupational safety and health program well it
will be able to improve employee performance.

Keywords: Safety, occupational health and employee performance
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