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ABSTRAK 

 

Perkembangan teknologi informasi juga mempengaruhi dalam proses 

administrasi yang berkembang di era modern ini. Adanya teknologi informasi 

maka proses administrasi dapat dibuat lebih mudah, mulai dari proses 

pemikiran, proses perencanaan, proses pengaturan, proses penggerakan, 

proses pengawasan sampai dengan pencapaian tujuan. Sistem administrasi 

pada Universitas Bina Darma Palembang khususnya untuk Bina Darma 

Training Center dalam memenuhi kebutuhan peserta untuk mendapatkan 

sertifikat maka diperlukan sistem administrasi yang baik dan terintegrasi 

dalam pengaksesan maupun dalam penyimpanan arsip agar lebih rapi. 

Berdasarkan uraian diatas maka peneliti tertarik untuk melakukan penelitian 

yang berhubungan dengan administrasi training center dengan mengambil 

judul ”Implementasi Scrum Model  Dalam Pengembangan Perangkat 

Lunak  Administrasi Bina Darma Training Center” pada Universitas Bina 

Darma Palembang.  

Kunci : teknologi informasi, training center, administrasi 
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ABSTRACT 

 

The development of information technology also affects the 

administrative processes that develop in this modern era. With information 

technology, the administrative process can be made easier, starting from the 

thought process, the planning process, the regulatory process, the mobilization 

process, the monitoring process to the achievement of goals. The administrative 

system at the University of Bina Darma Palembang, especially for the Bina 

Darma Training Center, in fulfilling the participants' needs for a certificate, a 

good and integrated administrative system is needed in accessing and storing 

archives to make it tidier. Based on the description above, the researcher is 

interested in conducting research related to training center administration by 

taking the title "Implementation of the Scrum Model in Administrative 

Software Development of Bina Darma Training Center" at Bina Darma 

University Palembang. 

Keys: information technology, training center, administration 
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