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PT. Aneka Bumi Pratama adalah perusahaan dengan pertumbuhan tercepat dan 

salah satu pengolah karet alam terkemuka di Indonesia. Perusahaan ini melakukan 

penilaian karyawan secara berkala untuk meningkatkan kinerja karyawan. 

Penelitian ini bertujuan membangun aplikasi Group Decision Support System 

(GDSS) untuk menentukan karyawan terbaik PT.PLN UP3 Palembang yang akan 

memberikan rekomendasi kepada pengambil keputusan dan menghindari 

subjektifitas pengambilan keputusan. Metode Weight Product (WP) yang 

digunakan untuk menyelesaikan masalah dalam perangkingan karyawan, dengan 

menggunakan range nilai dan bobot sebagai parameter yang digunakan dan metode 

pengembangan system akan menggunakan metode Rational Unified Process (RUP) 

yang menyediakan struktur yang baik untuk alur hidup proyek perangkat lunak. 

Hasil penelitian berupa sebuah aplikasi penentuan karyawan terbaik berdasarkan 

kinerja karyawan. 

 

 
Kata Kunci : Karyawan terbaik, Metode Weight product, Metode RUP.
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PT. Aneka Bumi Pratama is the fastest growing company and one of the leading 

natural rubber processors in Indonesia. This company conducts employee 

assessments on a regular basis to improve employee performance. This study aims 

to build a Group Decision Support System (GDSS) application to determine the best 

employees of PT. PLN UP3 Palembang who will provide recommendations to 

decision makers and avoid the subjectivity of decision making. The Weight Product 

(WP) method is used to solve problems in employee ranking, using a range of values 

and weights as parameters used and the system development method will use the 

Rational Unified Process (RUP) method which provides a good structure for the 

software project life flow. The result of the research is an application to determine 

the best employee based on employee performance. 

 

Keywords: Best employees, Weight product method, RUP method. 
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