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ABSTRAK 

Penelitian ini berjudul sistem informasi absen karyawan menggunakan 

QR Code berbasis mobile pada kantor korwil sanga desa. Salah satu 

komponen utama dalam dunia kerja adalah absensi atau daftar hadir. Dengan 

kehadiran tersebut, pekerjaan disuatu perusahaan dapat berjalan secara 

terstrukturdan teratur. Seiring dengan mobilitas yang tinggi, penggunaan 

smartphone kini juga dimanfaatkan untuk menunjang aktifitas kerja, salah 

satunya untuk melakukan absensi. Namun, belum banyak perusahaan yang 

menggunakan teknologi ini di perusahaannya. Penelitian ini bertujuan untuk 

membangun sistem absensi pegawai berbasis mobile dengan menggunakan 

QR Code. Pada aplikasi ini memungkinkan pengguna untuk mengisi absen 

dengan mudah, sehingga karyawan yang memiliki waktu terbatas dan tidak 

mempunyai waktu untuk mengisi form daftar hadir dapat dengan mudah 

mengisi daftar absensi.  

Kata kunci: Sistem Absensi, QR Code, Karyawan. 
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Abstract 

This research is entitled employee absence information system using a mobile-

based QR Code at the Sanga Desa Korwil office. One of the main components in 

the world of work is attendance or attendance list. With this presence, work in 

a company can run in a structured and orderly manner. Along with high 

mobility, the use of smartphones is now also used to support work activities, 

one of which is to do attendance. However, not many companies are using this 

technology in their companies. This study aims to build a mobile-based 

employee attendance system using a QR Code. This application allows users to 

fill in attendance easily, so employees who have limited time and do not have 

time to fill out the attendance list form can easily fill out the attendance list. 

Keywords—Attendance System, Qr Code, Employee. 
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