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KEPUTUSAN a rma
DEKAN FAKULTAS SOSIAL HUMANIORA

NOMOR : 016/SK/FEB-AK/Univ-BD/V/2023
TENTANG

PEMBIMBING PENELITIAN MAHASISWA
FAKULTAS SOSIAL HUMANIORA UNIVERSITAS BINA DARMA

Menimbang * 2 Bahwa mahasiswa semester akhir diharuskan melaksanakan penelitian dan menyusun
skrips] sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan studi Program Strata 1 (S-1)
Fakultas Sosial Humaniora Universilas Bina Darma;

b. Bahwa untuk kelancaran dalam pelaksanaan penelitian dan penyusunan skripsi dimaksud,
dipandang perlu untuk menunjuk dan menugaskan Pembimbing Skripsi bagi setiap
mahasis wa;

c. Bahwa untuk memenuhi butir-butir di atas perlu diterbitkan Surat Keputusan sebagai
landasan hukumnya.

Mengingat Undang-undang Nomor 20 tahun 2003;

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 1999;

Akte Pendirian Yayasan Nomor 95 tanggal 28 Desember 1993;

Surat Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor : 112/D/0/2002;
Slatuta Universitas Bina Darma;

Surat Keputusan Rektor Universitas Bina Darma Nomor : 165/SK/UNIV-BD/XI/

2008 tanggal 03Nopember 2008.
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MEMUTUSKAN
Menetapkan ;
PERTAMA ¢ Menunjuk dan menugaskan saudara-saudara
1. Sili Nurhayati Nafslah, S.E., M.Si.
2

berturut- turut sebagai Pembimbing Utama dan Pembimbing Pendamping dalam menyusun

Skripsi mahasiswa di bawah ini ;

Nama : Sasa Ariana Manik

Nim : 191520065

Fakultas : Sosial Humaniora

Program Studi ; Akuntansi

Judul Penelitian : Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Pengendalian Internal
dan Budaya Organisasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan

KEDUA * keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan sampai dengan yang bersangkutan menyelesaikan
skripsi dan tugas akhir;

KETICA : keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dilaksanaken sebagaimana mestinya, apabila di
kemudian hari terdapat kekelinian dalam penetapan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya,

Ditetapkandi Palembang

padatanggal 26 Mei 2023
Dekan

Tembusen disampaikan kepada Yih Nuzsep Almigo,S Psi,, M.Si., Ph.D.

1. Pembimbing Utama dan Pendamping;
2, Ketua Program Studi;
3. Mahasiswa yang bersanghkutan.
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