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ABSTRAK

CV. PUTRA RUSDISAID MANDIRI adalah perusahaan kecil yg
memproduksi Genteng bermerek *super Viki" yang berada di desa
banumas kec buay pemuka peliung kabupaten ogan komering ulu timur
sumatera selattan, genteng ini berbahan tanah yg diabil dari sekitaran desa
Banumas, diolah secara manual oleh masyarakat desa, perusahaan kami
dapat menghasilkan genteng dalam 10 hari 8000 buah genteng, dipasarkan
didaerah sumatera selatan dengan harga 3100 pergenteng. permasalahan
yang terjadi pada karyawan bagian produksi sering mengeluh nyeri
punggung, nyeri di kaki, kram, kesemutan, MSDs, posisi berdiri, duduk
statis dan postur kerja yang tidak baik yang menyebabkan ketidak
ergonomisan dan memiliki resiko pegal dan kelelahan. Dalam ergonomi,
dikenal pendekatan RULA (Rapid Upper Limb Assessment) dan REBA
(Rapid Entire Body Assessment) Berdasarkan perhitungan dengan metode
REBA dan RULA maka hasil" tingkat .cedera pada metode REBA
mendapatkan skor sebesar 4 yang artinya tingkat cedera pada metode
REBA adalah sedang. Untuk metode RULA mendapatkan skor sebesar 6
yang artinya tingakat cedera pada.metode RULA adalah sedang. Artinya
tingkat cedera MSD’s pada karyawan CV. Putra Rusdisaid Mandiri bagian
produksi adalah sedang.

Kata kunci: RULA (Rapid Upper Limb Assessment), REBA (Rapid Entire Body
Assessment), MSD’s, CV. Putra Rusdisaid Mandiri
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ABSTRACT

CV. PUTRA RUSDISAID MANDIRI is a small company that produces roof tiles
with the "Super Viki" brand located in Banumas village, Buay Pemuka Pemuka
Peliung, Ogan Komering Ulu Timur, South Sumatra. This tile is made from soil
taken from around Banumas village, processed manually by the village
community, the company we can produce 8,000 tiles in 10 days, marketed in the
area of South Sumatra at a price of 3,100 per tile. The problems that occur in
employees in the production department often complain of back pain, leg pain,
cramps, tingling, MSDs, standing, static sitting and bad work postures which
cause ergonomics and have a risk of aches and fatigue. In ergonomics, the RULA
(Rapid Upper Limb<Assessment) and REBA (Rapid Entire Body Assessment)
approaches are known. Based on calculations using the REBA and RULA methods,
the results of the injury rate in the REBA method get a score of 4, which means the
injury level in the REBA method is moderate. For the RULA method, a score of 6
means that the injury rate for the RULA method is moderate. This means that the
level of MSD's injuries to CV employees. Putra Rusdisaid Mandiri in the
production section is moderate.

Keywords: RULA (Rapid Upper Limb Assessment), REBA (Rapid Entire Body
Assessment), MSD’s, CV. Putra Rusdisaid Mandiri
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MOTTO

“There is only one thing that makes a dream impossible to
achieve”“The fear of failure”
“You fall”
“You learn”

“You’ll grow up”
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