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ABSTRAK

Sekolah Dasar Negeri 81 Palembang merupakan salah satu sekolah dasar negeri
percontohan di daerah Seberang Ulu | Palembang, dengan akreditasi A yang
mencerminkan kualitas dari sekolah ini. Tujuan penelitian ini adalah untuk
mengetahui bagaimana persepsi siswa terhadap kinerja guru di Sekolah Dasar
Negeri 81 Palembang. Data yang penulis dapatkan dalam penelitian ini, yakni
data sekunder dan primer yang melalui kuisioner. Populasi pada penelitian ini
berjumlah 183 orang dan di dapat sampel sebesar 125 orang melalui perhitungan
Slovin, responden berasal dari siswa-siswi kelas 6 tahun ajaran 2016. Indikator-
indikator yang digunakan dalam penelitian ini meliputi (1) kemampuan menyusun
rencana pembelajaran, (2) kemampuan melaksanakan pembelajaran, (3)
kemampuan mengadakan hubungan antarpribadi, (4) kemampuan melaksanakan
penilaian hasil belajar, (5) kemampuan melaksanakan pengayaan, dan (6)
kemampuan melaksanakan remedial. Metode analisis data yang penulis gunakan
dalam penelitian ini yaitu analisis deskriptif dan analisis mean (rata-rata). Hasil
dari penelitian ini menunjukkan bahwa perhitungan mean dari hasil kuisioner
kinerja guru dinilai sangat baik dengan skor nilai mean sebesar 127.024 yang
berada pada klasifikasi 126-150.

Kata kunci : Persepsi — Kinerja Guru



ABSTRACT

The State Elementary School number 81 Palembang is one of the national model
elementary school in Seberang Ulu are with A accreditation which reflects the
quality of this school. The objective of this study was to find out how the
perception of teacher performance at state elementary school 81 of Palembang.
The data obtained by the writer were secondary and primary surveyed through
questionnaires. The population in this study consisted of 183 people and
obtained a sample of 125 people through the calculation of Slovin. The
respondents came from the sixth grade students of the academic year 2016. The
indicators used in this study inclluded : (1) the ability to compile lesson plans, (2)
the ability to carry out learning, (3) the ability to establish interpersonal
relationships, (4) the ability to carry out assessment of learning outcomes, (5) the
ability to commit enrichment, and (6) the ability to perform remedial. The data
analysis methods used by writer in this research were descriptive analysis and
mean analysis (mean). The results of this study indicated that the mean
calculation of the teacher performance questionnaire result was evaluated very
good with the mean value of 127,024 in the classification of 126-150.

Keywords : perception — teacher performance
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Sesunggubinga sesudah fesulitan itu ada Remudatian, maka apatila
kamu telah selesai (dati satu wwsan) maka fevjakanlah dengan
sungguhi-sungguft (wwwsan) yang lain, dan hanya fepada Ullak
SW.T hendafinga kamu besharap. (€.S. Al-Insyirak 6-8 )

Hita yang menjalani hidup dengan mengaliv sepeti air munghin lupa
batwa air hanya mengaliv ke tempat yang lebif wendah. (Salim
Fillak )

Upabila luas ilmu sesecrang, meluaslah penerimaannya dengan benar
pada sesiapa yang bewbeda davinga. Jika sempit, sempit pula
kemaflumannya. (Salim A Fillah )

Hupersembatifhan Kepada:
% Uyahianda  dan  Jbundafu
tewcinta
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