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ABSTRACT 

The benefits of evaluation are improving and achieving a goal and identifying 

problems with an information system by users. Many agencies use information 

systems as the backbone for disseminating information. This condition also 

occurs in the Muara Enim Regency Government, which uses the e-kinerja 

information system as a forum for distributing information on assessing the 

performance of State Civil Apparatus within the Muara Enim Regency 

Government. So the existence of an e-performance information system is very 

important because it concerns the performance of ASN itself. For this reason, 

this research will carry out an evaluation to find out or see the views of users 

regarding the form and appearance of the Muara Enim Regency e-performance 

information system. In carrying out this evaluation, the method used is the 

System Usability Scale (SUS) method. The results of this research will be in the 

form of statistical data relating to users' views of the Muara Enim Regency e-

performance information system. 

 
Keywords: Evaluation, User Interface,  System Usability Scale (SUS), E-Kinerja.  
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ABSTRAK 

 
Manfaat dari evaluasi adalah meningkatkan dan tercapainya suatu tujuan 

serta mengidentifikasi permasalahan suatu sistem informasi oleh pengguna. 

Banyak instansi yang menjadikan sistem infromasi sebagai tulang punggung 

dalam penyebaran informasi. Kondisi tersebut juga terjadi pada Pemerintah 

Kabupaten Muara Enim, yang menjadikan sistem informasi e-kinerja sebagai 

wadah untuk menyalurkan informasi penilaian kinerja Aparatur Sipil Negara 

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Muara Enim. Sehingga keberadaan 

sistem informasi e-kinerja menjadi sangat penting karena menyangkut kinerja 

ASN itu sendiri. untuk itu pada penelitian ini akan dilakukan evaluasi guna 

mengetahui atau melihat pandangan pengguna berkaitan dengan bentuk dan 

tampilan yang ada pada sistem informasi e-kinerja Kabupaten Muara Enim. 

Dalam melakukan evaluasi ini metode yang digunakan adalah metode System 

Usability Scale (SUS). Hasil penelitian ini nantinya berupa data statistik 

berkaitan dengan pandangan pengguna terhadap sistem informasi e-kinerja 

Kabupaten Muara Enim. 

 

Kata Kunci : Evaluasi, User Interface,  System Usability Scale (SUS), E-Kinerja. 
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