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ABSTRAK

Sumber daya manusia adalah kunci utama yang memiliki pengaruh
penting untuk menggapai cita — cita utama dalam suatu organisasi. Dengan
demikian sumber daya manusia yang unggul akan menjadi factor penentu bagi
keberhasilan masa depan organisasi. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
apakah terdapat pengaruh yang signifikan tentang profesionalisme sumber daya
manusia terhadap kinerja guru di bimbingan belajar rumah private kino. Data
dikumpulkan menggunakan metode regresi linear sederhana, dan jenis penelitian
ini adalah penelitian kuantitatif dengan teknik sampling jenuh. Populasi yang
terlibat dalam penelitian ini adalah 30 guru.. Temuan dari penelitian ini
menunjukkan bahwa terdapat pengaruh - positif dan signifikan pada
profesionalisme sumber daya manusia terhadap kinerja guru di bimbingan belajar
rumah private kino. Selain itu, terdapat sejumlah variabel lain yang dapat
mempengaruhi Kinerja guru tetapi tidak disertakan dalam penelitian ini, seperti
kompetensi, motivasi, kompensasi, dan gaya kepemimpinan. Variabel-variabel
tersebut mungkin memiliki dampak signifikan terhadap kinerja guru dan dapat
memberikan wawasan tambahan yang berharga jika dimasukkan dalam penelitian

di kemudian hari.

Kata Kunci : Profesionalisme, Kinerja Guru

ABSTRACT



Human resources are the main key that has an important influence on
achieving the main goals in an organization. Thus superior human resources will
be a determining factor for the future success of the organization. This research
aims to determine whether there is a significant influence of human resource
professionalism on teacher performance in Kino private home tutoring. Data was
collected using a simple linear regression method, and this type of research is
quantitative research with saturated sampling techniques. The population
involved in this research was 30 teachers. The findings of this research indicate
that there is a positive and significant influence on human resource
professionalism on teacher performance in Kino private home tutoring. Apart
from that, there are a number of other variables that can influence teacher
performance but are not included in this research, such as competence,
motivation, reinforcement, and leadership style. These variables may have a
significant impact on teacher performance and could provide valuable additional

insights if included in future research.

Keywords : Professionalism, Teacher Performance
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