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ABSTRAK

Penelitian ini mengevaluasi risiko financial distress pada perusahaan ritel yang
tercatat di Bursa Efek Indonesia (BEI) dari tahun 2020 hingga 2024. Fokus
utamanya adalah pada PT Matahari Department Store Tbk (LPPF) dan PT
Ramayana Lestari Sentosa Tbk (RALS), dengan tujuan memberikan wawasan
tentang potensi kesulitan keuanganbagi manajemen dan investor. Menggunakan
metode kualitatif deskriptif dan Altman Z-Score, penelitian ini menganalisis
laporan keuangan tahunan dari kedua perusahaan. Model Altman Z-Score
mengukur kesehatan finansial berdasarkan empat rasio: rasio modal kerja terhadap
total aset (X1), rasio laba ditahan terhadap total aset (X2), rasio EBIT terhadap total
aset (X3), dan rasio nilai buku ekuitas terhadap nilai buku liabilitas (X4). Temuan
utama menunjukkan bahwa kedua perusahaan memiliki jalur keuangan yang sangat
berbeda. LPPF menunjukkan kinerja yang tidak stabil, dimulai dengan Z-Score -
0,19079 yang menempatkannya di Distress Zone pada tahun 2020. LPPF berhasil
pulih ke Safe Zone pada 2021 dan 2022, tetapi kembali ke Grey Zone pada 2023,
sebelum kembali ke Safe Zone pada 2024. Di sisi lain, RALS mempertahankan
posisi stabil di Safe Zone sepanjang periode 2020-2024, dengan Z-Score yang tinggi
dan terus meningkat hingga 2023, yang mengindikasikan likuiditas, efisiensi, dan
profitabilitas yang kuat. Oleh karena itu, Altman Z-Score terbukti sebagai alat yang
andal untuk memprediksi financial distress di masa ekonomi tidak menentu.
Kontras antara stabilitas RALS dan fluktuasi LPPF menyoroti kegunaan alat ini
sebagai indikator dini bagi pemangku kepentingan.

Kata Kunci: Financial Distress, Perusahaan Retail, dan Altman Z-Score
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ABSTRACT

This study analyzes the financial distress conditions of retail companies listed on
the Indonesia Stock Exchange (IDX) during the period 2020-2024, focusing on PT
Matahari Department Store Tbk (LPPF) and PT Ramayana Lestari Sentosa Tbk
(RALS). The objective is to understand the potential for bankruptcy and provide
information for management and investors. This study employs a descriptive
qualitative approach using the Altman Z-Score method. Secondary data in the form
of annual financial reports from 2020 to 2024 serve as the primary source for the
Altman Z-Score model. The Altman Z-Score involves four key financial ratios:
working capital to total assets (X1), retained earnings to total assets (X2), EBIT to
total assets (X3), and book value of equity to book value of liabilities (X4). The
research results show different dynamics between the two companies. PT Matahari
Department Store Tbk (LPPF) showed significant fluctuations, briefly entering the
Distress Zone in 2020 with a Z-Score of -0.19079, but recovered to the Safe Zone
in 2021 and 2022, then returned to the Grey Zone in 2023, and returned to the Safe
Zone in 2024. On the other hand, PT Ramayana Lestari Sentosa Tbk (RALS)
demonstrated consistent financial stability in the Safe Zone throughout the 2020-
2024 period, with a high Z-Score that tended to increase until 2023, indicating
sustainable liquidity, operational efficiency, and profitability. The Altman Z-Score
has proven effective as a tool for predicting financial distress, especially during
times of economic uncertainty. RALS has demonstrated strong financial stability,
while LPPF has experienced fluctuations, highlighting the importance of this tool
as an early warning signal for stakeholders.

Keywords: Financial Distress, Retail Companies, and Altman Z-Score
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